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Lugar

Comunidad de Cuidado La Macarena.

Fecha

22/10/2025 de 10:30 a 11:00

Tema

Simulacro de evacuacién (evento sismico).

Desarrollo

1. OBJETIVO: Realizar el simulacro de evacuacion en la Comunidad de Cuidado
La Macarena con el proposito de fortalecer la preparacion del personal ante
posibles situaciones de emergencia. Este ejercicio busca promover la cultura
de la prevencion, identificar los riesgos presentes en las instalaciones y
asignar funciones especificas que garanticen una respuesta rapida,
organizada y segura ante cualquier eventualidad.

n

ORDEN DEL DIA

Objetivo de la actividad.

Socializacién del Simulacro de evacuacion.

Simulacro de evacuacion.

Reunién para realizar un balance interno con el personal de talento humano.
Conclusion.

agrwdNE

METODOLOGIA

La actividad se inicia con una socializacion, la cual se realizaron los dias 20 y 21 de
octubre del 2025 esta se realiz6 con el personal del talento humano y las personas
mayores de la comunidad de cuidado La Macarena. Se brindaran las orientaciones
necesarias sobre los procedimientos a seguir antes, durante y después del simulacro.
Durante la reunion, se comunica que existe un comité de jefe de brigadista, aunque
existe un grupo designado de lideres brigadistas, en una situacion real de emergencia
todos los colaboradores asumen el rol de brigadistas y tienen la responsabilidad de
actuar conforme al plan de evacuacion. Se abordaran temas como la identificacién de
rutas de evacuacion, puntos de encuentro, uso adecuado de alarmas y equipos de
emergencia, asi como la asignacion de roles y responsabilidades para garantizar una
evacuacion ordenada, rapida y segura. Se comunica que existen 2 puntos de
encuentro en la parte externa del jardin y el patio de lavanderia. También se les
comenta que existen 12 extintores de incendio y se indica su ubicacion.

Esta capacitacion busca fomentar la cultura de la prevencién, mejorar la coordinacion
entre los diferentes grupos de trabajo y asegurar que todo el personal conozca las
acciones gue debe realizar en caso de presentarse una emergencia real.

El simulacro se realizé el dia 22 del mes de octubre del 2025, este se llevé a cabo de
forma ordenada y conforme a los protocolos establecidos. La actividad fue coordinada
por la lider del ejercicio, quien dio inicio a las 10:30 el simulacro de evacuacion. Esta
se da inicio activando la alarma de emergencia, simulando un evento sismico. Esta
accion fue realizada por la Coordinadora General de la Comunidad, marcando el inicio
oficial de la evacuacion.

Una vez sond la alarma, el personal operativo, incluyendo empleados administrativos,
cuidadores y personal del area de Talento Humano, activé su rol como brigadistas,
colaborando de manera inmediata y organizada en la evacuacién de los adultos
mayores, garantizando su seguridad y bienestar durante el desplazamiento.
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Las rutas de evacuacién previamente definidas fueron utilizadas de forma efectiva, y
los puntos de encuentro establecidos para esta actividad fueron el el area del jardin
principal y el patio del area de lavanderia. Ambos espacios fueron seleccionados por
su accesibilidad, amplitud y seguridad ante un evento de esta naturaleza.

Una vez que todas las personas y colaboradores, se encontraban ubicadas en los
puntos de encuentro, se esperaron unos minutos para simular el tiempo prudente
posterior a un sismo real. Luego, la Coordinadora General junto con la responsable
Ambiental ingresaron nuevamente a las instalaciones para realizar una inspeccién
interna, verificando posibles dafos estructurales, fugas o situaciones de riesgo
adicionales.

Durante la actividad, se realizaron las siguientes acciones:

e Activacion del sistema de alarma para iniciar la evacuacion.

e Desplazamiento ordenado hacia los puntos de encuentro establecido.

e Apoyo a personas con movilidad reducida.

e Ejecucion de funciones especificas por parte del personal, tales como:
designar a una persona para tomar el tiempo de evacuacién, se asigno
personal para realizar el conteo de las peresonas que participaron en la
actividad, otras son Cerrar las llaves del gas: personal de cocina, lavanderia.

e Bajar los tacos eléctricos: cualquier personal que se encuentre cerca.

e Revisibn de habitaciones, bafios y oficinas para verificar la evacuacion
completa.

El tiempo total de evacuacion fue de 3 minutos y 55 segundos. En la actividad
participaron 26 integrantes del talento humano y 36 personas mayores pertenecientes
a la comunidad, para un total de 62 participantes. Cabe resaltar que cinco personas
mayores no participaron en el ejercicio: dos de ellas decidieron no evacuar y tres se
abstuvieron de hacerlo por motivos de salud. La Comunidad de Cuidado La Macarena
cuenta con un total de 49 personas mayores, por lo que la participacion representd un
alto nivel de compromiso y colaboracién por parte de los residentes y del personal.

Este procedimiento permitié evaluar no solo la capacidad de respuesta del personal,
sino también la efectividad del plan de evacuacién ante un evento sismico. El
simulacro transcurrié sin contratiempos y dentro del tiempo estimado, demostrando
una adecuada coordinacion y cumplimiento de las funciones asignadas.

Por Gltimo, se llevé a cabo una reunion de retroalimentacion y balance interno con el
personal de talento humano, con el fin de analizar los resultados del simulacro,
identificar oportunidades de mejora y establecer acciones correctivas que permitan
fortalecer los procedimientos de respuesta ante emergencias futuras.

Durante este espacio se concluyo que una de las acciones a implementar consiste en
organizar a las personas mayores que caminan por el lado derecho de las rutas de
evacuacion y ubicar a las personas mayores que se desplazan en silla de ruedas por
el lado izquierdo, con el fin de agilizar el desplazamiento, evitar obstrucciones y
garantizar una evacuacion mas ordenada y segura.

CONCLUSION.
La realizacién del simulacro de evacuacién en la Comunidad de Cuidado La Macarena
permiti6 fortalecer la preparacién del personal y de las personas mayores ante
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posibles situaciones de emergencia. Esta actividad promovié la cultura de la
prevencion, la organizacion y la respuesta efectiva, evidenciando el compromiso
institucional con la seguridad y el bienestar de todos los miembros de la comunidad.

El ejercicio también permiti6 identificar aspectos a mejorar, especialmente en la
organizaciéon de las rutas de evacuacion y el acompafiamiento a las personas con
movilidad reducida. En general, el simulacro fue exitoso y se considera una
experiencia valiosa para continuar fortaleciendo las capacidades de respuesta y la

cultura de la autoproteccion.

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA SOCIALIZACION DEL SIMULACRO
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Nota: Se anexa FOR-GD-023 listados de asistencia y FOR-TH-083.

Nombre Cargo/Rol Dependencia
Se anexa FOR-GD-023
Asistentes
Actividad Responsable Fecha limite
Compromiso

Préxima reunion

Segun necesidad y cronograma.

Elaboré

Yeraldine Dangond Rodriguez — Responsable ambiental




Se anexa FOR-GD-023 listado de asistencia se socializacién del simulacro.
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Se anexa FOR-GD-023 listado de asistencia de los participantes del simulacro.
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e e TR TN - FORMATO REPORTE Y EVALUACION SIMULACRO DE EVACUACION

DESCRIPCION GENERAL DE LA UNIDAD OPERATIVA ’ ¢
e [Veeda Yagua | ’
Locakdad l ?UE (G *) l’a
|Nombra Jete Brigada de Emergencia LES k\u \A)&. ano

¢La Unidad Operativa hace parte da algin Comit . C A
P @ algun Comité de Ayvdn Mutua (CAM)? i Nombre del CAM omiie C,‘ 1] gf\.&g\ O
DESCRIPCION GENERAL DEL SIMULACRO

Nembre de la Unidad Operativa

Direccidn

Nombre Coordinador de
Emergencla

Fecha Simulacro l , v _‘. \ 5 e %
2 2 10 ZO Z'S Hora 1 0 & b D Emergencia a Simular Wi J { s Y\ Cﬂ -
Punto de encuentra 2 Cantidad de brigadistas que participaron Z G lLS¢ realizo Puesto de Mando Unificado (PMU)? ) 4
¢Elsimulacro fue socializado con todos los funcionarios? S i LE1 punto de o fue con todos los ? - \
. 7
Fecha de socializacion del simulacro con los funcionarios 20[10’25 Método que se uso para socializar el simulacro I p(gbk‘/\ \‘ta O {\ ?‘ \"
Cantidad de Mujeres Embarazadas evacuadas O Cantidad de Nifios y O ¥ [Cantidad de Personas con Movilidad Reducida 5 6
Nifias evacuadas evacuadas
Cantidad Total de e en el sl Z 6 Cantidad de Visitantos O
Tiempo de Evacuacion de la Unidad Operativa ?)'. 55 oA Tiempa que le tomo llegar a los funclonarios al Punto de Encuentra Z '. l O M‘n n
¢Hubo acompahamiento de observadores durante el simulacro? “ D 4Qué entidad hizo el acompafnamiento? J U A
Sino se realizo el simulacro, describa el por qué y finalice el diligenciamiento del formato N 5 R
EVALUACION DE LA UNIDAD OPERATIVA
e DESCRIPCION s1 | No [ na] OBSERVACIONES
! SISTEMAS DE ALARMAS

1.1, | £Se activé el sistema de alarma?

1.2.| ¢Ln alarma se escuché en todas las d d: de la unidad tva?

2 RUTA DE EVACUACION

\

D faionay Nayores 1o P,

2.1. [¢La nta de evacuacion se encuentra sefalizada?

NN NN

2.2. | ¢La ruta permite la ev ion a con i reducida?

2.3. | Evacus todo el personal (o permanecieron en las oficinas, bafios y demas)?

2.4.|Se presenté alguna situacién donde se pusiera en peligro los participantes?

25 | ¢Sep i dos? (fumando, chateande, bromeando, apatico, distralde, hablando por celular, entre otras.) Describa.

AR

3 PUNTO DE ENCUENTRO

3

. LTDﬂO los funcionarios conocen el punto de encuentro?

NN

3.2, |¢El punto de encuentro es intermo o externa?

ExXeinoS
X

3.3 |z Tiene varios puntos de encuentro?

3.4_ | ¢Hubo organizacién en el punto de encuentro?

3.5 | ¢Al desplazarse al punto de encuentro, se tomaron todas las medidas de seguridad para los participantes del simulacro?

3

(Realizé el conteo de los participantes en el simulacro?

3.7.|¢ Todos permanecieron en el punto de encuentro hasta recibir la instruccién de retomo?

o e |

4
3.8. | ¢La instruccion de retome fue emitida por el lider de brigada de evacuacién?
4 BRIGADAS
4.1, |sSe realiz; i de autopi L//
4.2.|¢\Las brigadas estan claramente identficadas? \
2
4.3 | LHay asignado personal para tomar los tiempos? l/
’I
4.4_|¢Labrigada de ion brindo 1a i day precisa? z/
OPORTUNIDADES DE MEJORA
AN\ -
Al _ N
Coordinador de Bfnfrgencia Jefe Brigada de Emergencia
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